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1. Общие положения

1.1.	Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации (ГК РФ), Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Федеральным законом «Об общественных объединениях», а также требованиями Устава Общероссийской творческой профессиональной общественной организации «Союз архитекторов России» (далее – Союз).
1.2. Настоящее Положение определяет статус, компетенцию, порядок избрания и прекращения полномочий членов Правления Союза (далее – Правление), вопросы его полномочий и ответственности.

2. Порядок избрания и прекращения полномочий членов Правления 

2.1. Правление Союза является коллегиальным руководящим органом Союза принимающим решения в рамках полномочий определённых Уставом Союза и настоящего Положения. 
2.2. Правление избирается Cъездом Союза тайным голосованием из числа членов Союза - представителей территориальных подразделений, региональных и местных отделений Союза (далее – Отделение) на срок четыре года. 
2.3. Отделения численностью до 400 членов Союза выдвигают в Правления одного кандидата.	
	Отделения численностью от 400 и более членов Союза выдвигают в члены Правления кандидатов по квоте: один кандидат от 400 членов Союза.
	2.4. Выдвижение кандидатов в члены Правление проводятся на Общем собрании/Конференции Отделения. 
	2.5. После завершения выборов кандидатов в члены Правления Союза председатель Отделения обеспечивает не позднее чем за 45 дней до начала работы Cъезда отправку в Мандатную комиссию Союза соответствующих документов по электронному адресу: sarrus@rambler.ru и не позднее чем за 30 дней – доставку документов на бумажном носителе.
	2.6. Мандатная комиссия Союза осуществляет проверку соответствия настоящему Положению документов по выборам кандидатов в члены Правления, поступивших от Отделений. При обнаружении в документах нарушений настоящего Положения Мандатная комиссия имеет право вернуть документы в Отделение для переоформления или потребовать повторного выдвижения кандидата. 
 	2.7. Президенту Союза предоставляется право предложить Съезду до 10 членов Союза для включения в бюллетень по выборам Правления. 
	2.8. Избранным членом Правления считается кандидат, набравший не менее чем 2/3 голосов делегатов, присутствующих на Съезде.
	2.9. Член Правления сохраняет свои полномочия вплоть до:
	− истечения срока полномочий члена Правления – 4 года;
	− решения Cъезда о досрочном прекращении полномочий члена Правления;
	− исключения из членов Союза;
	− личного заявления о сложении полномочий. 
	2.10. При досрочном прекращении членом Правления своих полномочий, Отделение Союза, от которого был избран данный кандидат, вправе выдвинуть нового кандидата в состав Правления Союза. 

3. Правление как орган управления 

3.1. Работа Правления осуществляется в виде заседаний (пленумов). Председательствующий на заседании избирается открытым голосованием простым большинство голосов из числа членов Правления, присутствующих на заседании. 
3.2. Решения Правления оформляются протоколами. Протокол заседания Правления ведет секретарь, избранный открытым голосование простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Правления. 
3.2. Заседания Правления (пленумы Правления) проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в шесть месяцев.
При наличии технической возможности члены Правления принимают участие в заседаниях путём использования видеоконференцсвязи.
3.3. Заседание Правления правомочно, если на нем присутствуют более половины избранных членов Правления. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Правления.
3.4. Правление Союза:
− принимает решение о созыве очередного и внеочередного Cъездов Союза, определяет норму представительства, повестку дня, дату и место их проведения;
− учреждает награды и премии Союза в области архитектуры и градостроительства,
стипендии и иные формы поощрения для стимулирования архитектурной деятельности,
осуществления творческих проектов, поддержки мастеров архитектуры, талантливой
молодежи, студентов архитектурных высших учебных заведений;
− создает общественные и творческие подразделения Союза (секции, комиссии, советы, комитеты) в соответствии с направлениями деятельности Союза, утверждает Положения о них и организует их работу, заслушивает и утверждает ежегодные отчеты общественных и творческих подразделений Союза;
− по представлению Президента Союза утверждает кандидатуры первых вице-президентов, вице-президентов, утверждает условия трудовых договоров Президента и первых вице-президентов и вице-президентов Союза, работающих в штатном аппарате Союза;
− в установленном порядке вносит в государственные органы предложения, касающиеся развития отечественной архитектуры и градостроительства;
− участвует в разработке проектов законов и иных правовых актов, относящихся к вопросам развития архитектуры, градостроительства и культуры в целом;
− создает временные экспертные комиссии и группы для решения наиболее актуальных и приоритетных вопросов деятельности Союза;
− принимает решения о присвоении звания Почетного члена Союза;
− принимает решения о присвоении звания Почетного Президента Союза;
− выполняет иные функции, не входящие в компетенцию Съезда Союза, Президиума Союза и Президента Союза.

4. Заключительные положения

4.1. Настоящее Положение утверждается Cъездом Союза по представлению Правления Союза. Изменения в настоящее Положение вносятся по представлению Правления Союза путем принятия Положения в новой редакции.
4.2. Во всем, что не нашло отражения в настоящем Положении, Правление руководствуется в своей деятельности нормами действующего законодательства Российской Федерации, Уставом Союза и прочими внутренними документами Союза, исходя из общих начал и смысла гражданского законодательства и требований добросовестности, разумности.
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